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Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida Divendres, 30 de desembre de 2022

Numero de registre 11181
AJUNTAMENT D’ALCANO

Anunci sobre les bases i la convocatoria de ['oferta publica extraordinaria d’ocupacié 2022, d’'una
placa del Grup administratiu, Subgrup C1 mitjancant concurs de merits per I'’Ajuntament d’Alcané, en
aplicacié de la Llei 20/2021 de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio
publica

Es objecte de les presents bases la regulacié per a la convocatoria i procés de seleccié de personal laboral
fix, mitjangant procediment d’estabilitzacié d'ocupacié temporal mitjangant concurs de merits, dins del marc
general d’execucid de I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria corresponent a I'exercici de I'any 2022,
aprovada per Acord de Ple de data 26 de maig de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Lleida nim. 103, de data 30 de maig de 2022 i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya niam. 8679 -
31.5.2022.

El detall de la placa aprovada es troba publicat el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida niam. 103, de
data 30 de maig de 2022 i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nium. 8679 - 31.5.2022.

Atés el que disposa el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public i la Disposicié Addicional Sisena de la referida llei 20/2021,
s'acorda que el sistema selectiu de les places de personal laboral fix convocades, sigui concurs de
merits.

Per Acord de Ple de 21 de desembre de 2022, s’han aprovat les Bases reguladores de la convocatoria per a
la seleccié, mitjancant concurs de meérits, de les places de I'Oferta Publica d’Ocupacié extraordinaria
corresponent a I'exercici de I'any 2022, adoptant el segtient acord:

“CONVOCAR l'oferta publica extraordinaria d’ocupacié 2022, de I’Ajuntament d’Alcand:
- 1 placa del Grup administratiu, Subgrup C1

- 1 plaga d’agutzil/ped, grup E

- 1 plaga d'operari/a de serveis de neteja de les dependéncies municipals, grup E

APROVAR les bases que han de regir la convocatoria de l'oferta publica extraordinaria d’ocupacié
2022, de I'Ajuntament d’Alcand, d'una plaga d’administratiu/va, d’'una placa d'agutzil/ped i una placa
d'operari/a de serveis de neteja de les dependencies municipals, per torn lliure, en el marc del procés
d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal vacants a la plantilla de personal d’aquest Ajuntament, d’acord amb
les bases que tot seqguit es transcriuen.

PUBLICAR la present convocatoria i les bases al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al Butlleti
Oficial de la Provincia de Lleida i al Butlleti Oficial de I'Estat”

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs potestatiu de reposicié
davant I'érgan que I'ha adoptat, en el termini d’'un mes comptat des de I'endema de la seva publicacié
al DOGC o es pot interposar directament recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos comptats I'endema de la seva publicacié al DOGC.
Contra la desestimacié presumpta del recurs potestatiu de reposicio, que s’entendra produida un cop
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transcorregut un mes comptat des de I'endema a la seva interposicié sense que se n’hagi notificat la
resolucié expressa, es pot interposar recurs contenciés administratiu a partir del dia seglient a aquell en
que s’hagi produit la desestimacié presumpta. lgualment les persones interessades podran interposar
qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Les bases especifigues de la convocatoria de la placa del grup administratiu sén les que s’adjunten a
continuacio.

Annex

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL PROCES D’ESTABILITZACIO, MITJANCANT
CONCURS DE MERITS, D’UNA PLACA DEL GRUP ADMINISTRATIU, SUBGRUP C1 PER L'AJUNTAMENT
D’ALCANO.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Les presents bases tenen per objecte regir els processos de seleccidé que es convoquen, amb caracter
excepcional i per una sola vegada, mitjancant el sistema de concurs de meérits, en relacié amb el Grup
administratiu, Subgrup C1 per a I’Ajuntament d’Alcané.

La convocatoria es regira per les presents bases, per 'Estatut Basic de 'Empleat Public, la llei 20/2021
i altra normativa concordant.

El procés selectiu del concurs de mérits es fa per torn lliure i s’ha de realitzar garantint el compliment dels
principis constitucionals d’igualtat, mérit i capacitat, recollits a I'article 55 del Text refés de I'Estatut basic de
I'empleat public.

2. SISTEMA DE SELECCIO | REQUISITS PER LA PARTICIPACIO.
El sistema de selecci6 sera el de concurs de merits.

Per prendre part en el procés selectiu els aspirants hauran de reunir els requisits previstos en els punts
seglents en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir aguestes condicions
fins a la presa de possessio de la plaga i lloc de treball.

a) Tenir compliments setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacié forcosa. Només
per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacié forcosa, per a l'accés a
I'ocupacié publica.

b) Estar en possessio de la titulacié exigida segons el grup i la placa a cobrir, o altres titols professionalment
equivalents, o en condicions d'obtenir-lo en la data en que finalitzi el termini de presentacié de les sol-licituds
per prendre part en el concurs.

En cas que durant el termini per presentar la instancia la persona aspirant no tingués el titol oficial, per motiu
d'estar tramitant-se la seva expedicid, es considerara suficient aportar el justificant acreditatiu d’haver
abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva expedici6.

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, han d’estar acompanyades del document d’homologacié
expedit pel Ministeri d’Educacié i Formacié Professional, de conformitat amb la normativa reguladora de
I’'homologacio dels titols i estudis estrangers i s’haura d'aportar el titol académic amb traduccié jurada a
qualsevol de les dues llenglies oficials de Catalunya. L'equivaléncia de les titulacions haura de ser
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acreditada per la persona aspirant, mitjan¢ant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacio i
Formaci6 Professional.

GRUP PLACA TiTOL DE FORMACIO EXIGITS

C1 Estar en possessié del titol de Batxillerat, Cicle Formatiu de Grau Superior, 0 bé
titulacio d’un nivell equivalent o superior

c) Acreditar estar en possessio del certificat de suficiencia de llengua catalana (certificat C1) o superior de la
Direcci6é General de Politica Lingtistica del Departament de Cultura o equivalent.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de catala
exigit, han de superar una fase prévia amb la prova o I'exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell al requerit.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’apte/a o no apte/a, i és necessari obtenir la valoracié d’'apte/a per
passar al concurs de meérits. El requisit del coneixement de catala es pot complir i s’ha d’acreditar, com a
maxim, fins al moment d’inici de la prova de catala esmentada en el paragraf anterior.

d) Tenir la nacionalitat espanyola o, de conformitat amb I'article 57 de la Llei 5/2015, de 30 d’octubre, per la
que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Pablic i de 'article 10 de la Llei 4/2000,
d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers en Espanya i la seva integracié social, també:

i. les persones nacionals d'altres estats membres de la Unid Europea,;

ii. les persones que, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, siguin el/la conjuge d’espanyols i de nacionals
d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret; aixi com els/les seus
descendents i els/les descendents del/de la conjuge sempre que no estiguin separats de dret, i siguin
menors de 21 anys o majors de dita edat dependents;

iii. les persones incloses en I'ambit d’aplicacié dels Tractats Internacionals celebrats per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, en els que sigui d’aplicacio la lliure circulacié de persones treballadores.

iv. les persones estrangers amb residéncia legal a I'estat espanyol.

En tots els casos, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
documentalment la seva nacionalitat. Aixi mateix, hauran d’acompanyar copia de la documentacié que
acrediti la residéncia legal a I'estat espanyol, i pels casos dels conjuges i/0 descendents dels nacionals
espanyols i de la resta d’'estats de la Unié Europea caldra aportar documentacid que acrediti el vincle
matrimonial, el parentiu, i I'estat de dependéncia pels descendents majors de 21 anys dependents.

e) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat espanyola han
d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressié oral com en l'escrita, en el grau
adequat a I'exercici de les funcions propies de la categoria.

f) No haver estat acomiadat/da ni separat/da del servei, mitjancant expedient disciplinari, de cap
administracié publica, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o especial per desenvolupar ocupacions o
carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de tenir la nacionalitat d’'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat/da o en situacid equivalent ni haver estat sotmes/a a sancié disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a l'ocupacié publica.
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g) No estar immers en causes d’incompatibilitats segons la Llei 21/1987, de 27 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat.

h) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions i les tasques propies del lloc de
treball convocat. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que impedeixi
I'exercici normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per desenvolupar-lo de
forma permanent o transitoria.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se el dia
de l'inici de la prestacié de serveis amb I’Ajuntament d’Alcand. L’'acreditacioé del nivell de coneixements del
nivell exigit de la llengua catalana i/o castellana, podra ser acreditat el dia de celebracié de les proves de
nivell.

3. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS, TERMINI | DOCUMENTACIO OBLIGATORIA
3.1 Documentacio obligatoria

Les persones candidates per tal de ser admeses en el procés de seleccid, hauran de presentar el full de
sol-licitud segons model normalitzat que consta com a Annex 2 i que resulta obligatori per a totes les
persones aspirants. També estara disponible a les oficines de I'Ajuntament i es podra descarregar a la
pagina web municipal.

No seran acceptades les sol-licituds que no compleixin i/0 no presentin el model normalitzat especific de la
sol-licitud per a participar en el procés de seleccio.

Per la mera concurréncia als processos selectius, s’entén que l'aspirant accepta integrament aquestes
bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i cadascun dels requisits
exigits en aquestes bases, referits sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacio
de les sol-licituds, amb les excepcions indicades del catala i castella, i sens perjudici de la posterior
acreditacio de tots els requisits mitjangant I'aportacio dels originals.

Sens perjudici de I'establert en 'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, el temps de prestacio de serveis
en aguest Ajuntament s’acreditara d’ofici en I'expedient de seleccio.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal necessaries per al procés selectiu en els termes establerts a la
normativa vigent i a la instancia.

Es obligatori adjuntar conjuntament en aquesta instancia, degudament omplerts els models normalitzats
d’'instancia i curriculum que es troba a I'annex d’aquestes bases.

Juntament amb la sol-licitud especifica per a la participacié en aquest procés s’ha d’adjuntar:
a) Fotocopia del document nacional d'identitat.
b) Fotocopia de la titulaci6 académica exigida a la convocatoria, acompanyat del document d’homologacio

expedit pel Ministeri d’Educacio i Cultura, en el cas de tractar-se d’un titol no expedit per les autoritats
espanyoles.
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c) Fotocopia del certificat de suficiéncia de llengua catalana (C1) per tal de quedar exempt de la prova. En
cas de no presentar-lo, s’haura de superar la prova indicada en el punt 5.3.2.

d) Fotocopia del document acreditatiu del coneixement de llengua castellana, per tal de quedar exempt de la
prova (només per aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola).

e) En cas de persones candidates amb certificat de discapacitat que hagin de realitzar alguna de les proves
previstes i que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacié de temps i mitjans materials per la realitzacio
de les mateixes, hauran de presentar un dictamen actualitzat expedit per I'equip multi professional
competent.

f) Curriculum d'acord amb el model d’aquestes bases (ANNEX 3) amb la relacié dels mérits a valorar en la
fase de concurs, aixi com copia de la documentacié que permeti acreditar aquests mérits.

g) L’acreditacid de I'experiéncia laboral s’haura d’efectuar mitjangant la presentacio dels contractes laborals,
juntament amb el certificat de vida laboral de la Seguretat Social, essent necessaris ambdos documents. En
el cas de que l'experiéncia hagi estat assolida en I'ambit de les administracions publiques, I'acreditacié
s’efectuara mitjancant la presentacié de certificacié emesa pel Secretari de I'entitat, on consti la naturalesa
dels serveis prestats, la categoria professional desenvolupada, funcions, periode temps, data de finalitzacio i
régim de dedicacio.

Els/les candidats/es s6n responsables de I'exactitud i veracitat de la informacié proporcionada.

La presentacid de la sol-licitud implicara la declaracié responsable que la documentacié presentada es
correspon exactament amb la documentacié original. L’Ajuntament d’Alcand podra requerir en qualsevol
moment a la persona interessada que aporti la documentacié original acreditativa.

Aixi mateix, amb la sol-licitud, les persones aspirants declaren responsablement que no estan incloses en
cap dels suposits d’'incompatibilitat que determina la legislacié vigent, o bé que sol-licitaran I'autoritzacio de
compatibilitat o que exerciran I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat, en el cas que siguin
nomenades.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol-licitud que tenen la capacitat funcional
per acomplir les tasques propies de la placa convocada, i que no estan separades del servei de cap
administracio publica ni inhabilitades per ocupar carrecs i desenvolupar funcions publiques.

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no compleixen els
requisits. Les sol-licituds es podran presentar dins del termini establert en aquestes bases.

Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacié de les proves sense necessitat d’acreditar les
seves condicions psiquiques, fisiques i sensorials abans del seu comengament, sens perjudici que, superat
el procés selectiu, en presentar la documentacio per ser contractades, hauran d’acreditar, igual que la resta
d’aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques dels llocs que es convoquen.

Els aspirants amb discapacitat podran demanar a la sol-licitud de participacio, I'adaptacié o I'adequacié de
temps i mitjans materials per a la realitzacio de les proves i dels exercicis previstos a la convocatoria i el
motiu d’aquestes. Als efectes d’'aquestes adaptacions es considerara el que estableix l'article 7 del Decret
66/1999, de 9 de marg.
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Els aspirants discapacitats que sol-licitin adaptacions, hauran de presentar un dictamen vinculant expedit per
I'equip multiprofessional competent que determinara, si fos el cas, I'adaptacié del lloc o llocs de treball
sempre que aquesta no impliqui una modificacié exorbitant en el context de l'organitzacid o sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc que es convoca.

Per tal de ser admeés i, en el seu cas, prendre part en les proves selectives corresponents, n’hi ha prou amb
qué els aspirants manifestin expressament en la sollicitud que compleixen totes i cadascuna de les
condicions exigides en la base segona d’aquestes bases segons el model facilitat que es troba a la pagina
web de la Corporacid, les quals hauran d’acreditar posteriorment en finalitzar el procés selectiu.

En aplicacié de I'Art 28.2 de la llei 39/2015 d'1 d'octubre del Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques, les persones aspirants no hauran de presentar els documents enumerats, si
aquests s’han presentat en virtut d'un altre procés selectiu a I'Ajuntament d’Alcané. A fi de verificar
I'actualitzacié d’aquests documents, queda limitat als mateixos documents presentats en processos
selectius dels Ultims 4 anys.

En cas que la persona aspirant s'oposi a que d’ofici es consultin els documents presentats anteriorment,
haura de comunicar la seva oposicié expressa.

La sol-licitud i tota documentacié adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentacié d’instancies
indicat en la base 3.2.

3.2 Termini i forma d’inscripcio

Les persones aspirants hauran de presentar la sol-licitud en el termini de 20 dies habils comptats a partir de
I'endema de la ultima publicacié d’aquest anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de I'Estat, sens perjudici que les sol-licituds es poden
comencar a presentar des de la primera publicacié que es produeixi.

La sol-licitud es podra presentar de les segiients maneres:

a) Preferentment les instancies es presentaran electronicament al registre electronic de I'Ajuntament
d’Alcan6. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit electronic
corresponent. Sera suficient amb I'aportacié de la documentaci6 exigida en les bases, sense perjudici de la
seva posterior acreditacio.

b) Presencialment: les persones interessades poden presentar 'esmentada instancia que ha d’estar signada
per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, al Registre General de I'Ajuntament de dilluns a
divendres, de 9:00 a 15:00 hores. Sera suficient amb I'aportacié de la documentacié exigida en les bases,
sense perjudici de la seva posterior acreditacio.

c) Presentacié per correu administratiu: Les sol-licituds que es presentin a través de les oficines de Correus,
es podran lliurar en aquestes, fins a la data de la finalitzaci6 del termini de presentacié d’'instancies, en sobre
obert, per ser datades i segellades pel personal funcionari de Correus abans de la seva certificacié. Només
aixi, s’entendra que van tenir la seva entrada el dia de la seva presentacio a Correus.

Quan les instancies no siguin presentades presencialment al registre municipal o al registre telematic de
I'’Ajuntament d’Alcand, l'aspirant haura d’anunciar I'enviament a Secretaria al correu electronic
ajuntament@alcano.cat, dins del periode de presentacié d'instancies. De no trametre aquest avis en termini,
la instancia no sera admesa en cap cas.
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d) Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la sol-licitud es consideraran
com les uUniques valides a efectes de notificacions i seran responsabilitat exclusiva de les persones
aspirants, els errors en la seva consignacio, i la comunicacié a I'Institut de qualsevol canvi de les mateixes.

A I'efecte d’admissié de les persones aspirants es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a
la sol-licitud, sense perjudici que en qualsevol moment I'autoritat convocant o el tribunal qualificador del
procés de seleccié pugui requerir-los l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones aspirants.

Les bases es publicaran integrament en el tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament, en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Lleida (BOPLL) i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i el
Butlleti Oficial de I'Estat. Els restants i successius anuncis de cada convocatoria es faran publics Gnicament
en el tauler d’anuncis electronic de la corporacié.

Els errors de fet que puguin advertir-se podran esmenar-se en qualsevol moment d’ofici o a peticid de
I'interessat.

Els aspirants queden vinculats a les dades que hagin fet constar en la seva sol-licitud podent Gnicament
demanar la seva modificacié mitjangant escrit motivat, dintre del termini de presentacié d’instancies establert
a les bases.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud I'aspirant déna el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sdn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

4. LLISTAT DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES (provisional i definitiu)

Una vegada finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, I'Alcaldia en el termini maxim d’'un mes,
comprovara els requisits de les persones i publicara un llistat provisional de les persones admeses i
excloses al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i en el Tauler d’anuncis, per a major difusio, indicant
també si la persona candidata ha de realitzar la prova de llengua catalana i/o de llengua castellana.

Les persones candidates podran formular les al-legacions que considerin en el termini de 10 dies habils
comptats des de I'endema de la publicacié en el Tauler d’anuncis de la llista provisional de persones
admeses i excloses.

Els aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d’aquest termini el defecte o error imputable que hagi
motivat la seva exclusié, quedaran definitivament exclosos de la convocatoria.

Les possibles reclamacions seran resoltes per I'Alcaldia en el termini de 30 dies habils seglients des
de l'acabament del termini per a la presentacié de les reclamacions. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucié (mitjancant el llistat provisional, el llistat definitiu o bé per resposta directa),
les reclamacions s’entendran desestimades.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional d’admeses ni en la
d’excloses, a I'hora de formular la reclamacié corresponent I'haura d’acompanyar d’'una fotocopia de la
sol-licitud presentada.

Administracié Local 8



Bo P NUmero 249

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida Divendres, 30 de desembre de 2022

Es consideraran elevades a definitives les llistes provisionals de persones participants admesos i
exclosos. No s’aprovaran ni es publicaran noves llistes, en el supdsit que no es presentin al-legacions, o bé,
si se’'n presenten i aquestes no modifiquen la llista provisional.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es fara publica, al Butlleti
Oficial de la Provincia de Lleida i en el Tauler d’anuncis de I’Ajuntament, la llista definitiva de les persones
admeses i excloses.

Igualment, en la mateixa resolucié o en una altra posterior, es fara constar la designacié nominal del
Tribunal.

Atés el volum de processos selectius, la seva tramitacié es podra fer d’'una manera escalonada,
respectant sempre el limit del 31 de desembre de 2024 per a la seva resolucid, d'acord amb el que
disposa la Llei 20/2021.

L'admissié al procés selectiu no implica el reconeixement, a les persones interessades, de la
possessio dels requisits exigits a les bases, els quals seran comprovats al final del procés.

Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de normativa
d'aplicacié donara lloc a la impossibilitat de la contractacié, essent declarades les persones afectades
excloses del procés selectiu.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden esmenar en
qualsevol moment d’ofici 0 a petici6 de la persona interessada.

La identificaci6 de les persones aspirants admeses i excloses i les finalment seleccionades es fara
mitjancant la publicacié del nom i cognoms i els quatre nameros del DNI, NIE o passaport, escollits
aleatoriament, d’acord amb els criteris establerts en matéria de proteccié de dades.

5. PROCES DE SELECCIO

El procés de seleccié constara Unicament de concurs de meérits, amb subjeccié als principis de lliure
concurréncia, igualtat, mérit, capacitat i publicitat. El tribunal qualificador valorara els meérits de les
persones aspirants, descrits a I’Annex 3 i acompanyats per les corresponents fotocopies acreditatives.
En cap cas s’acceptara nova informacié durant la fase d'al-legaci6 als mérits.

La valoraci6 de merits sera fins a 100 punts, d’acord amb el barem que figura a l'annex 1 de les
presents bases.

Aquest sistema selectiu és sens perjudici de la realitzacid, si escau, de la prova d’acreditacié dels
requisits de participacié de coneixements de llengua catalana part d’aquelles persones aspirants que
no n’estiguin exemptes. Aquesta prova té com a unica finalitat I'acreditacié del compliment d’aquests
requisits de participacio, d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

5.1.Valoraci6 provisional de mérits
A partir de la informacié al-legada per les persones aspirants i després de fer les oportunes

comprovacions ja siguin sobre els registres que disposa l'empresa o sobre la documentacio
acreditativa aportada pels aspirants, el tribunal qualificador publicara al Tauler d’anuncis, la relacié del
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coOmput de merits provisionals de les persones aspirants segons els barems indicats a I'annex 1 per
cada concurs.

En relacié6 amb aquesta valoracié provisional de mérits, les persones aspirants disposen d'un termini
de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié de la llista provisional de mérits per a,
davant del tribunal qualificador:

a) Formular al-legacions per disconformitat amb aquesta valoracié provisional.
b) Presentar la documentacié que considerin oportuna acreditativa dels meérits préviament al-legats.

En aquest tramit no s’admetra I'al-legacié de merits no al-legats préviament al curriculum (ANNEX 3)
adjuntat a la sol-licitud, i qualsevol documentacié aportada per les persones aspirants que no tingui per
objecte aquests merits al-legats préeviament al curriculum (ANNEX 3) no sera tinguda en compte per
part del tribunal qualificador i, per tant, no haura de pronunciar-se expressament al respecte.

5.2. Valoracio6 definitiva de mérits

Finalitzat el termini d'al-legacions i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista de puntuacions
definitives de mérits per cada un dels concursos.

Aixi mateix, efectuara, si escau, la convocatoria de persones aspirants a la realitzaci6 de la prova de
coneixements de llengua catalana, amb I'nica finalitat d’acreditar els requisits de participacio relatius al
coneixement d’aquesta llengua per part de les persones aspirants que no n'estiguin exemptes.

El tribunal qualificador determinara el nombre de persones aspirants que son convocades a aquesta prova
per aquest concurs, atenent a la valoracio definitiva de merits i en funcié del nombre de places convocades
en cada cas, a fi de garantir I'agil resolucié d’aquests processos de seleccid.

En el cas d'aquells processos selectius en qué no escaigui la convocatoria de les persones aspirants a
aquesta prova, d'acord amb I'esmentat anteriorment, el tribunal qualificador efectuara, de forma conjunta
amb la valoracié definitiva de mérits, la corresponent proposta de contractacié com a personal laboral fix de
persones aspirants en relacié amb el nombre de places convocades d’aquest procés de seleccio.

5.3. Proves de coneixements de llengua catalana

5.3.1 Estan exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin estar en possessié del
certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) o superior de la Direccié General de Politica Linglistica, o un
dels titols, diplomes i certificats equivalents establerts per I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingtistica.

5.3.2 Els aspirants que no acreditin estar en possessio del certificat de coneixements de nivell C1 de llengua
catalana de I'drgan competent en matéria de politica linguistica o alguna de les titulacions equivalents, o en
el supdsit previst a l'article 5 del Decret 161/2002, hauran de fer la prova de catala que té caracter
eliminatori i consta de dues parts:

- Primera part: Exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de llengua catalana, per mitja
de preguntes sobre aspectes lingtistics.

- Segona part. S’hi avaluara I'expressié oral per mitja d’'una conversa.
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5.3 3. La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal qualificador.

5.3.4. La prova es qualificara d’apte o no apte. Les persones aspirants que no superin la prova de catala no
passaran al procés de seleccio.

6. DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DE MERITS
6.1. Documentacio acreditativa de I'experiéncia professional

L'experiéncia en I'ambit d’'altres Administracions Publiques s’haurd acreditar mitjancant informe de vida
laboral actualitzat, junt amb certificat emes pel secretari/aria 0 érgan competent de I’Administracié en quée
s’hagin prestat els serveis. Caldra que la documentacié aportada detalli la categoria laboral aixi com I'ambit
de treball on s’han realitzat, seguint el model establert en TANNEX 4.

A efectes del comput, es computara un mes com a 30 dies naturals i les fraccions s’acumularan.
7. RESULTAT FINAL DEL CONCURS
La qualificaci6 final sera la suma dels punts obtinguts en la fase de concurs.

Una vegada finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica la relacié d’aprovats per ordre de
puntuacié en el taulell d'anuncis electronic de I’Ajuntament d’Alcand precisant que el nombre d’aprovats no
pot excedir el nombre de places vacants convocades.

El tribunal qualificador elevara a I'Alcalde la proposta amb la llista de les persones que han aprovat el procés
selectiu, en una relacié ordenada segons la puntuacid total obtinguda per tal que l'Alcalde, mitjancant
resoluci6, aprovi la llista de persones que per estricte ordre de puntuacié seran nhomenades o contractades
mitjancant contracte laboral indefinit.

En cas d’empat, l'ordre de classificacié s’establira d’acord amb els seglents criteris tenint en compte que
cadascun d’ells és excloent:

- Primer criteri: a favor de la persona que, en el moment d’inscripcidé, mantingui relacié laboral amb
I’Ajuntament d’Alcand, o reserva de placa segons legislacio vigent.

- Segon criteri: a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la millor puntuacié per experiéncia
professional.

- Tercer criteri: a favor de la persona aspirant de major edat.
8. VERIFICACIO DE LA DOCUMENTACIO ORIGINAL

Una vegada publicat el resultat final, les persones candidates que obtenen plaga disposaran d'un termini de
20 dies habils per aportar els originals de la documentacié acreditativa dels requisits de participacio i els
merits que no s’hagin pogut comprovar d’ofici, per la seva verificacio.

Si dins el termini esmentat, tret dels casos de for¢a major, alguna de les persones candidates no presenta la
documentaci6, no reuneix els requisits exigits 0 no acredita correctament els mérits tinguts en compte per a
la puntuacio, restara exclosa del present procediment, quedant anul-lades totes les seves actuacions, sense
perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat.
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9. TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador estara format pels seglients membres:
President/a:

- Un funcionari o funcionaria de carrera adscrit a la Direccié general d’Administracié Local de la Generalitat
de Catalunya i que ocupi un lloc de treball amb grup de classificacié C1, A2 o Al.

Vocals:

- Un funcionari o funcionaria de carrera proposat per pel Consell Comarcal del Segria i que ocupi un lloc de
treball amb grup de classificacié C1, A2 o Al.

- Un funcionari o funcionaria de carrera proposat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya i que
ocupi un lloc de treball amb grup de classificacié C1, A2 o Al.

Secretari/aria: - Un funcionari o funcionaria de carrera i que ocupi un lloc de treball amb grup de classificacio
C1,A2 0 Al.

Cada proposta de designacié ha d’anar acompanyada d’un suplent.

9.1- Per a la seva valida constitucio, el tribunal qualificador es podra reunir amb els seus membres titulars o
suplents, indistintament, en funcié de la disponibilitat en el moment de cada convocatoria.

9.2- Els membres del tribunal qualificador estan subjectes al régim d’abstenci6 i recusacié establert en els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1 d'octubre, de régim juridic del sector puablic. Els i les membres del
tribunal qualificador hauran d’abstenir-se d’intervenir i notificar-ho a I'’Ajuntament d’Alcané, quan concorrin
circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim juridic del sector public.
Igualment, les persones candidates podran recusar els membres del tribunal qualificador quan concorrin les
circumstancies previstes per l'article 24 de la mateixa Llei.

9.3- El tribunal qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, de la incorporacié de persones
assessores especialistes per a totes o algunes de les proves, que actuaran amb veu pero sense vot.

9.4- El tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres
comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la
convocatoria.

9.5. El tribunal qualificador queda autoritzada per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon funcionament del procés de seleccio, dins el marc d’aquestes bases i de la legislacié
aplicable.

9.6. El tribunal qualificador no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat de les persones
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la president/a i el/la secretari/aria. Les decisions
del tribunal qualificador s’adoptaran per majoria de vots dels/ de les presents, i resoldra, en cas d’empat, el
vot de qualitat del/ de la president/a.

9.7. El tribunal qualificador haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que
fa referéncia a les qiestions tractades en les reunions que es duguin a terme.
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9.8. El tribunal qualificador decidira sobre les peticions d’adaptacions de la prova acreditativa del requisit de
participacié de coneixements de llengua catalana i/o de llengua castellana. Amb aquesta finalitat, podra
efectuar els tramits oportuns per obtenir la informacié que consideri necessaria en relaci6 amb les
adaptacions sol-licitades.

9.9. Incidéencies en els processos de seleccié. L'd0rgan convocant, per si mateix 0 a proposta de la
presidéncia del tribunal qualificador , pot requerir, als efectes escaients, l'acreditacié dels aspectes
necessaris quan cregui que les persones aspirants han pogut incérrer en inexactituds o falsedats, les quals
poden ser excloses en qualsevol moment del procés de seleccié en qué participen, restant sense efectes els
drets associats a la seva participacié. En tot cas, s’han de posar en coneixement de les autoritats
competents les inexactituds o falsedats comprovades, als efectes pertinents.

Aixi mateix, en qualsevol moment el tribunal qualificador pot requerir a les persones participants I'acreditacio
de la seva identitat personal mitjan¢ant la presentaci6 de qualsevol document oficial d’identificacio.

El tribunal qualificador podra esmenar, en qualsevol moment, d'ofici o instancia de les persones
interessades, les errades de fet o aritmétiques existents en el seus actes.

De cada sessi6 que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada pel secretari,
que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i per tots els membres.

10. COMUNICACIONS

Les comunicacions relacionades amb la present convocatoria es faran per mitja del Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament d’Alcand.

11. RECURSOS | RECLAMACIONS

D’acord amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment
administratiu comua de les administracions publiques, contra els actes de I'autoritat convocant, que és
I’Alcaldessa, inclosos la convocatoria i I'aprovacié de les bases, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié davant I'Alcaldia, en el termini d'un mes a comptar des de
'endema de la data de la seva publicacio.

Contra la llista d’admesos i exclosos, la proposta de nomenament i els actes de tramit qualificats del
tribunal qualificador, les persones interessades podran interposar recurs d’algcada davant I'Alcaldia, en
el termini d’'un mes a comptar des de I'endema de la data de la seva notificacié o publicacio, sense
perjudici de la possibilitat de sotmetre els actes de tramit qualificats que es derivin de l'actuacié de del
tribunal qualificador, previament a la interposicié de recurs d'algada, al tramit d’audiéncia establert en
I'article 82 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques, davant el mateix tribunal qualificador.

12. US DE DADES

Les dades personals dels aspirants es tractaran d’acord amb allo establert a la legislacié sobre proteccié de
dades personals i transparéncia. El tractament tindra per Unica finalitat la gestié del procés selectiu
d’aquesta convocatoria.

Les dades de caracter especial no es publicaran ni es facilitaran sense consentiment exprés del seu titular.
Les dades dels aspirants ni es cediran ni es transferiran sense el consentiment exprés, excepte previsio
legal.
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Aquesta norma no afectara la cessio de dades que en el seu cas sigui necessaria per a la gestié i execucié
de les proves previstes a la convocatoria.

Les dades personals que constin en I'expedient de seleccié seran accessibles pels interessats en el
procediment de seleccid, d’'acord amb els termes establerts a la legislacié de procediment administratiu (Llei
39/2015, d’'1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i Llei 26/2010,
del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya).

La documentacio i les dades personals dels aspirants que obtinguin plaga passaran a formar part del seu
expedient personal.

El Responsable de tractament és I'’Ajuntament d’Alcand. Per a més informacié del tractament de les seves
dades es pot adrecar a ajuntament@alcano.cat

Es tindra dret en tot moment a accedir a les seves dades personals objecte de tractament aixi com sol-licitar
la rectificacidé de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar la seva supressié quan les dades ja no siguin
necessaries per a les finalitats que van ser recollides, a més d'exercir el dret d'oposicié i limitacié al
tractament i de portabilitat de les dades.
13. BORSES DE TREBALL DERIVADES DELS PROCESSOS D’ESTABILITZACIO.
Les persones que no superin un procés selectiu, i que hagin treballat a I'administracié convocant, podran
formar part de la borsa que es crei o integrar-se en les borses existents quan reuneixin les condicions
seglents:
En el cas del sistema de concurs de mérits (DA 6a i DA 8a de la Llei 20/2021) els aspirants que no superin el
procés podran accedir a la borsa de treball, quan estiguin en un situacié de servei actiu a I'administracio
convocant en el moment de la convocatoria, i aquesta no hagi realitzat amb anterioritat al procediment
d’estabilitzacié cap convocatoria d'una placa del mateix grup/subgrup de titulacié i amb les funcions
corresponents al cos o escala, categoria professional.
L'ordre de preferéncia estara determinat per al nombre de dies de treball efectiu a I'administracié convocant.
La crida per ocupar les noves vacants que es vagin produint en I'administracié convocant es fara mitjancant
aquesta borsa. Un cop cobertes totes les vacants amb aquest sistema, s’atendra les necessitats en materia
de personal d’acord amb els procediments ordinaris de seleccié.

ANNEX 1. BASES ESPECIFIQUES DEL CONCURS

Bases especifiques del concurs: Grup administratiu, Subgrup C1 per I'’Ajuntament d’Alcané
Nombre de places: 1 plaga
Naturalesa de I'ambit de treball:
Realitzacio de funcions de gestié administrativa

- Registre d’entrades i sortides de documents.

- Atenci6 al public i recepcio de trucades telefoniques.
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- Responsabilitzar-se de la tramitacié i impuls dels expedients administratius i del seu control.
- Elaborar i trametre documentacio diversa requerida per altres institucions.

- Gestionar, tramitar i controlar els processos administratius i expedients relacionats amb la gestio
econOmica, comptable i pressupostaria de la corporacio.

- Factures: aprovacid, comptabilitzacié, seguiment i pagament de les factures.

- Gesti6 tributaria: Elaboracio i aprovacio de padrons fiscals, recaptacié d'impostos i taxes, gestio tributaria
en general, devolucié d'ingressos indeguts.

- Gesti6é comptable: Comptabilitzacié d’'ingressos i despeses, seguiment de I'estat d’execucié del pressupost,
tramitacié de modificacions de credit.

- Donar suport administratiu en tot alld que li sigui requerit des de la Secretaria i Intervencid.
- Donar suport al personal técnic de la Corporacio.

- Redactar documents de caracter administratiu amb autonomia i d'acord amb la normativa general
especifica, aixi com d’altres necessaris per a la gestid i el seguiment de I'activitat del seu ambit.

- Assisténcia, col-laboracio i redaccié de documents i sol-licituds en matéria de subvencions

- Trametre enviaments i notificacions mitjangant la plataforma EACAT.

- Tramitacio dels contractes menors.

- Gestionar i portar el control de I'organitzacié de I'area de festes, joventut, cultura i esports.

- Prestar suport administratiu en I'organitzacié i difusié de les diferents activitats culturals, festives i firals.
- Elaboraci6 de material grafic per a actes i campanyes.

- Ajut a les associacions del municipi.

- Gestionar, tramitar i controlar els expedients relacionats amb I'area d’'urbanisme i ensenyament.
- Gestionar, tramitar i controlar els expedients relacionats amb les subvencions.

- Formar part del tribunal qualificador de processos selectius.

Meérits:

A. Per experiéncia professional per serveis prestats com a personal temporal durant els darrers 15
anys, fins un maxim de 60 punts, d’acord amb el seglient barem:

Per I'experiéncia demostrada a I’Administracié publica convocant en el desenvolupament de llocs de treball
de la mateixa categoria a la plaga convocada. Per serveis prestats en el subgrup (o analeg) i en I'ambit
de treball objecte de la convocatoria per ’Ajuntament d’Alcané. Es valorara amb 0,50 punts per mes de
treball acreditat.
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Per serveis prestats en el subgrup objecte d’aquesta convocatoria en altres administracions publiques,
aixi com en els organismes publics i entitats de dret puablic vinculats o dependents d’aquestes. Es
valorara amb 0,25 punts per mes de treball acreditat.
B. Per meérits académics o altres meérits, fins a un maxim de 40 punts, segons la distribucié segient:
B.1. Cursos relacionats amb la plaga a cobrir:
- Cursos amb certificat d’assisténcia (De durada fins a 6 hores) : 0,50 punts
- Cursos amb certificat d’assisténcia (De durada entre 7 i 20 hores) : 1 punt
- Cursos amb certificat d’assisténcia (De durada entre 21 i 30 hores) : 2 punts
B.2 Coneixements acreditats de llengua catalana:
- Certificat C2 (antic D): 5 punts
B.3. ACTIC (fins a 2 punts) :
- Nivell avancat: 3 punts
- Nivell mitja: 2 punts
- Nivell basic: 1,5 punts
B.4. Titulacions académiques:
- Postgrau, técnic, master o mestratge: 10 punts
- Titulacio universitaria: 10 punts
B.5. Curs de suport Vital Basic + DEA vigent: 5 punts
ANNEX 2: SOL-LICITUD
OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO EXTRAORDINARIA
SOL-LICITUD D'AI?MISSIO A LA CONVOCATORIA DEL PROCES D’ESTABILITZACIO, MITJANCANT
CONCURS DE MERITS PER LA PROVISIO D'UNA PLACA DEL GRUP ADMINISTRATIU, SUBGRUP

C1 PER LAJUNTAMENT D’ALCANO.

1.- DADES PERSONALS

NOM | COGNOMS NIF /DOCUMENT IDENTIFICACIO
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ADRECA

CODI POSTAL

MUNICIPI

MOBIL

CORREU ELECTRONIC

DATA DE NAIXEMENT

NACIONALITAT

DENOMINACIO DE LA PLAGA

GRUP ADMINISTRATIU, SUBGRUP C1 PER L'AJUNTAMENT D’ALCANO

2.- ALTRES DADES (Marqueu amb una creu el quadre corresponent)

A. CATALA: CERTIFICAT C1, EQUIVALENT O SUPERIOR

B. TITULACIO PER ACOMPLIMENT DEL REQUISIT DE PARTICIPACIO

OBJECTE DE LA SOL-LICITUD

Primer. Que séc coneixedor/a de la convocatoria per participar en el procés de seleccid per I'accés a una
placa del grup administratiu, per torn lliure, grup C1, de I'Ajuntament d’Alcand, per concurs.

Segon. Que declaro coneéixer i acceptar el contingut les bases de la convocatoria i manifesto reunir totes les

condicions exigides en el punt segon de les bases.

Tercer. Formulo: Declaracio jurada de no estar afectat per cap dels motius d'incapacitat dels previstos a la
legislacio vigent, i no patir cap tipus de malaltia o defecte fisic que impedeixi la practica normal de la feina.

Documentaci6 aportada (Marqueu amb una creu el quadre corresponent)

FOTOCOPIA DEL DNI/NIE
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FOTOCOPIA DEL TiTOL

FOTOCOPIA CERTIFICAT DEL NIVELL C1 DE CATALA O EQUIVALENT

FOTOCOPIA CERTIFICAT DEL NIVELL C1 O EQUIVALENT DE CASTELLA
(NOMES ASPIRANTS QUE NO TENEN NACIONALITAT ESPANYOLA)

QUADRE RESUM DELS MERITS AL-LEGATS D’ACORD AMB EL MODEL ADJUNT

DOCUMENTACIO PER LA FASE DE MERITS (VIDA LABORAL, CONTRACTES,
CERTIFICATS DE SERVEIS PRESTATS EN ADMINISTRACIONS, CERTIFICATS
DE CURSOS...)

D’acord amb la normativa de proteccié de dades us informem que les vostres dades personals seran
tractades per I'Ajuntament d’Alcané amb la finalitat de gestionar la convocatoria de seleccié de personal en
la qual participeu.

Se cediran dades, si escau, a altres administracions publiques i als encarregats del tractament de les
dades. No hi ha previsié de transferéncies a tercers paisos.

Teniu dret a accedir, rectificar i suprimir les vostres dades, aixi com altres drets sobre aquestes.

Podeu consultar informacié addicional sobre aquest tractament | protecci6 de dades a
ajuntament@alcano.cat

Les vostres dades seran eliminades un cop complertes les obligacions legals derivades de la gestio de
I'activitat.

SOL-LICITO ser admeés/esa a la/les convocatoria/es a que es refereix aquesta sol-licitud i DECLARO
que son certes totes les dades que s’hi consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions

exigides per treballar a I'administracié publica i les assenyalades especialment en les bases de la
convocatOria esmentada anteriorment.

YT 4 F= L = PN

ANNEX 3 - CURRICULUM DE MERITS

NOM | COGNOMS:

Un cop assabentat/da de les condicions que consten en les bases de I'oferta publica de referéncia en
relacié a l'avaluacié de merits, SOL-LICITO que es tingui en compte la informacié que es detalla en
aquest curriculum de mérits per al seu comput, i aporto les fotocopies acreditatives dels merits al-legats
en aquest curriculum, d'acord amb el que s’estableix a les bases de la convocatoria, aixi com
DECLARO que so6n certes totes les dades que indico en el present document.

Acompanyo els fulls complementaris on consta la documentacio

Data: Signatura:
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Cal que tot fet meritable estigui correctament justificat, aportant la documentacio tal i com consta a les bases
de la convocatoria. Cal que els fets meritables estiguin escrits a en el present formulari d’avaluacié de
meérits. No es tindra en compte aquella informacio6 afegida fora d’aquest Annex 3.

NOM | COGNOMS:

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL

EXPERIENCIA PROFESSIONAL en serveis prestats en el subgrup i ambit de treball objecte del
concurs, a I’Ajuntament d’Alcand.

(No cal presentar documentacié per aquest fet, només especificar-ne el periode):

Nom de I'entitat Data inici Data fi

EXPERIENCIA PROFESSIONAL en serveis prestats en altres administracions publiques en el subgrup
i ambit de treball objecte del concurs, aixi com en els organismes publics i entitats de dret public
vinculats o dependents d’aquestes

(Es de presentacié obligatoria per la seva acreditaci, el certificat ANNEX 4 emplenat i signat per
I'é6rgan competent de I’Administracié Publica junt amb I'Informe de Vida Laboral actualitzat)

Nom de I'entitat Data inici Data fi

B. CURSOS DE FORMACIO:

Nom del curs Centre Durada en hores

ANNEX 4.
Certificat de serveis prestats com a personal temporal en altres administracions publiques

Dades de 'administracié publica i de I'd6rgan competent que expedeix el certificat

Administracié Local 19



Bo P NUmero 249

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida Divendres, 30 de desembre de 2022

- Administracié publica:

- Nom i cognoms de la persona que signa:

- Carrec:

- Si actua per delegaci6, indiqueu el butlleti oficial on s’ha publicat la delegacio:
- BOE ‘ DOGC BOP [ NUm. Data:

Norma:

Certifico I'exactitud de les dades seglients, que concorden amb els antecedents que consten en
aquesta administracié publica:

Dades personals i professionals de la persona que ha sol-licitat el certificat

Nom i cognoms: NIF/NIE:
Grup i/o Nombre dies serveis
Categoria professional |subgrup  de|Data inici Data final | prestats
titulacié prestacio prestacio
serveis serveis

Descripcio de les funcions desenvolupades, amb referéncia a la norma funcional, en cada cas:
I, perque aixi consti, a I'efecte de la valoracié en la convocatoria especificada, signo aquest certificat.

Signatura de I'érgan competent
[Indicar lloc i data en cas de signatura no electronica]

Digitally signed by e-
BOP

Date: 2022.12.29
14:14:09 CET
Reason:
Location: es_ca
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